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Республиканская детско-родительская смена 
«Семь цветов счастья» 

Это совместный отдых всей семьей, в которой 
воспитываются приемные и кровные дети дошкольного и 

школьного возраста, дети с ОВЗ и особыми потребностями 
Васильева Венера Олеговна, начальник отдела опеки, 

попечительства и педагогической поддержки  
Министерства образования и науки РТ 

Это гармонизация детско-родительских отношений и 
укрепление дружеских связей между  
замещающими семьями республики 

Богова Светлана Алексеевна, директор ГБУ «Центр содействия 
семейному устройству детей, оставшихся без попечения 

родителей, подготовки и сопровождения  
замещающих семей г. Казани» 

Это возможность повышения родительской компетенции в 
вопросах детско-родительских отношений, воспитания, 

обучения детей и получение адресной помощи 
Сатаева Галина Андреевна, к.п.н., директор ГБУ «Центр 

содействия семейному устройству детей, оставшихся без 
попечения родителей, подготовки и сопровождения  

замещающих семей г. Набережные Челны» 

Это повышение ресурса замещающей семьи и 
профилактика эмоционального выгорания родителей 

Константинова Ольга Петровна, директор ГБУ «Центр 
содействия семейному устройству детей, оставшихся без 

попечения родителей, подготовки и сопровождения  
замещающих семей г. Бугульмы» 

 

Детско-родительская смена – это государственная 
поддержка замещающих семей в Республике Татарстан 

Асадуллина Алсу Мунибовна, 
заместитель министра образования и науки Республики Татарстан 
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Республиканская детско-родительская смена «Семь цветов счастья» - 
эффективная практика организации летнего отдыха замещающих семей 

Организация летнего отдыха - одна из форм государственной 
поддержки замещающих семей в Республике Татарстан.  

Государственная политика в Татарстане направлена на сокращение 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и устройство их в 
семьи граждан. 

В приемных и опекунских семьях граждан нашей республики в 2022 
году проживают и воспитываются 9124 ребенка. 

По инициативе Министерства образования и науки РТ с 2016 года 
начал действовать проект детско-родительских смен «Семь цветов счастья». 
Участниками смены являются дети и родители замещающих семей 
республики. 

В реализации детско-родительской смены организаторы ставят перед 
собой следующие цели и задачи: 

создание благоприятных условий для совместного отдыха и 
оздоровления замещающих семей; 

формирование здорового образа жизни семьи, вовлечение их в 
оздоровительную, творческую, интеллектуальную деятельность; 

гармонизация детско-родительских отношений; 
укрепление дружеских связей между замещающими семьями; 
раскрытие ресурса замещающей семьи и профилактика эмоционального 

выгорания. 
Решение этих задач позволит, в конечном счете, повысить ресурс и 

качество жизни приемной семьи, минимизировать возвраты детей в 
государственные учреждения.  

Уникальность детско-родительской смены: 
• Обеспечивает полноценный совместный отдых всей семье, где

воспитываются приемные и кровные дети, дошкольного и школьного 
возраста, дети с ОВЗ и особыми потребностями.  

• Возможность повышения родительской компетенции в вопросах
детско-родительских отношений, воспитания и обучения детей. 

• Получения адресной психологической, социально-юридической
психодиагностической, психокоррекционной и медицинской помощи. 
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Факторы успешного внедрения практики летнего отдыха замещающих 
семей: 
1. Замещающие семьи Республики Татарстан, взявшие на воспитание детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающиеся в
поддержке государства.

2. Комфортные условия для совместного отдыха замещающих семей с
детьми дошкольного и школьного возраста, детей с ограниченными
возможностями здоровья.

3. Расширение географии участников детско-родительской смены. Рост
популярности и востребованности практики совместного отдыха
замещающих семей (51 район республики).

4. Четкое взаимодействие ответственных учреждений за организацию
летнего отдыха детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
и замещающих семей.

5. Положительные отзывы участников смены за весь период проведения
республиканской детско-родительской смены. (2016 – 2021 гг.)

6. Географическое расположение лагеря, материально-техническое
оснащение, высокий рейтинг предоставляемых услуг по организации
отдыха оздоровительного комплекса «Саулык» (санаторного типа).

7. Доступность цен курсовок для замещающих родителей.

Участники смены замещающие семьи Республики Татарстан 
 (дети и родители) 

Общее количество 
участников  300 детей, +100 родителей 

Проект реализует 
Центры содействия семейному устройству г. Казани, 

Набережные Челны, Бугульмы 
подведомственные учреждения МОиН РТ  

Сроки проведения 2 смены по 7 дней 

Место проведения РТ, Тукаевский район, оздоровительный комплекс 
«Саулык» детский лагерь «Звездный»  

Перспективы развития реализация практики в зимний период 2022 г. 

7



8.

9.

Организация совместного отдыха детей и родителей в две смены (от 150 
до 200 человек в каждой смене).
Профессионально-квалифицированный состав специалистов, 
реализующих программы практики  (специалисты Центров содействия 
семейному устройству г. Набережные Челны, Казани, Бугульмы)

10. Освещение хода детско-родительской смены республиканским
телевидением.

Структура взаимодействия органов власти и организаций, 
участвующих в реализации практики 

 
 

Министерство образования и 
науки Республики Татарстан 

Органы опеки и 
попечительства 

муниципальных районов 
республики  

Министерство 
здравоохранения 

 (управления 
здравоохранения, 

поликлиники, 
роспотребнадзор) 

 

Оздоровительный комплекс  
«Саулык» 

(детский лагерь «Звездный) 

Центры содействия 
семейному устройству г. 

Набережные Челны, Казани, 
Бугульмы 

Оказание услуг по организации отдыха, 
оздоровления детей путем приобретения путевок 

для участников профильной республиканской 
детско-родительской смены для детей-сирот из 

замещающих семей «Семь цветов счастья» 

Формирование заявок и списков участников 
детско-родительской  смены 

Организация медицинских осмотров детей, 
родителей, специалистов 

Оказание услуг по отдыху, оздоровлению и 
проживанию детей и родителей 

Взаимодействие с ООиП муниципальных 
районов по формированию  
списков участников смены. 

Реализация программы  «Родительские 
каникулы», направленной на повышение 

родительской компетенции 
и оказание адресной  помощи. 
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Ресурсы, необходимые для внедрения практики 

Наименова
ние услуги 

Основные характеристики услуги (техническое задание) 

Трансфер В соответствии с Правилами организованной перевозки группы 
детей автобусом, утвержденным Постановлением 
Правительства РФ от 23 сентября 2020 года №1527 
Исполнитель обеспечивает организацию и предоставление 
транспортных услуг по передвижению участников смены с г. 
Набережные Челны до места проведения смены и обратно. 
Заказчик предоставляет Исполнителю  график на следующий 
рабочий день после заключения Контракта. 
200 чел./4 дня/2 автобуса по графику в день заезда и выезда из 
организации отдыха. При непредвиденных обстоятельствах 
(авария, поломка и форс-мажорные причины) возможность 
предоставления подменного транспорта необходимой 
вместимости в течение не более 1 часа. Транспортные средства 
подаются технически исправными, чистыми и готовыми к 
эксплуатации. 

Прожива-
ние 

Требования к инфраструктуре организации отдыха: 
Для проведения профильной, детско-родительской смены 
необходимо учитывать наличие свободных мест (не менее 50 
мест в каждую смену) для проживания родителей совместно с 
детьми. (Путевки родителями приобретаются за собственный 
счет у Исполнителя не позднее 10 дней до начала смены). 
Количество проживающих в номере 2-5 человек, расселение с 
возрастными особенностями и полом участников, кровати, 
индивидуальные шкафы на каждого ребенка, предоставление 
постельного белья и полотенец, наличие штор и жалюзи на 
окнах,  прикроватных ковриков. Смена постельного белья один 
раз в неделю. В каждом спальном корпусе имеется бытовая 
комната,  оборудованная гладильными досками, утюгами, (1 
прибор на каждые 24 человека). Использование бытовых 
приборов возможно под обязательным присмотром вожатого, 
работающего на отряде. Наличие санитарно-гигиенических 
удобств (туалет, душ, раковина) в комнате или на этаже 
проживания семей, соответствующих рекомендуемым нормам, 
указанным в СанПин 1.2.3685-21. Ежедневная уборка в 
комнатах для проживания. Наличие клубного помещения: 
киноконцертный зал со сценой и залом для общего сбора 
лагеря, для дискотек с современной музыкальной аппаратурой, 
игротекой. Наличие на территории организации отдыха, 
площадки для мероприятий, вмещающей все семьи, 
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сценический комплекс для проведения культурных 
мероприятий (сцена, танцевальная площадка), с количеством 
сидячих мест, оснащенной звуковым и световым 
оборудованием с возможностью подключения сменных 
носителей и переносного оборудования; видео-проекционное 
оборудование для просмотра фильмов (наличие мест - согласно 
количеству отдыхающих в смену). Наличие на территории 
организации отдыха, лагеря спортивных сооружений, 
гимнастических снарядов для занятия спортом. Наличие 
огражденной охраняемой территории организации отдыха. 

Питание Требования к питанию:  
Организовано полноценное пятиразовое питание, 
сбалансированное по белкам, жирам, углеводам и 
энергетической ценности с бесперебойным обеспечением 
питьевой водой, не допускается повторяемость ассортимента 
блюд в течение дня для исключения возможности 
использования остатков пищи от предыдущего приема, а также 
пищи, приготовленной накануне. Количество посадочных мест 
в обеденном зале столовой рассчитано на одновременное 
обслуживание всех детей (в одну смену – 600 посадочных 
мест). В случае обеспечения питания в 2 смены прием пищи 
осуществляется по группам с интервалом в 15 минут, но не 
более 2-х часов за один прием пищи. Количество посадочных 
мест принимается из расчета 1 кв.м. на одно посадочное место. 
Здание столовой оборудовано системами вентиляции. Системы 
вентиляции и кондиционирования воздуха обеспечивают 
нормируемые параметры микроклимата и воздушной среды 
помещений. Питание организовывается в соответствии с 
требованиями ГОСТ 31984-2012 «Услуги общественного 
питания. Общие требования». Общие технические условия», 
СанПин 2.3.2.1078-01 «Гигиенические требования безопасности 
и пищевой ценности пищевых продуктов»(утв. Постановлением 
Главным государственным  санитарным врачом  Российской 
Федерации от 14 ноября 2001 года N 36 (с изменениями на 6 
июля 2011 года). 

Организа-
ция 
обслужи-
вания и 
досуга 

Обеспечение кадрового подбора сотрудников организации 
отдыха, лагеря в соответствии с ГОСТ Р 52887-2018 «Услуги 
детям в учреждениях отдыха и оздоровления». Организованная 
программа содержательной деятельности (студии 
дополнительного образования, ежедневные развлекательные 
мероприятия, спортивно-оздоровительные мероприятия, 
отрядная работа). Рациональный режим дня детей с 
оптимальным чередованием всех видов деятельности с учетом 
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возраста, пола, состояния здоровья и функциональных 
возможностей детей на основании правил и норм СанПиН 
2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи» (утв. Постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 
28.09.2020 N 28). Площадка для общелагерного построения (для 
общелагерных мероприятий, вмещающая всех детей при 
полной загрузке базы), сценический комплекс для проведения 
культурных мероприятий (сцена, танцевальная площадка,) на 
300 сидячих мест, оснащенной звуковым и световым 
оборудованием с возможностью подключения сменных 
носителей и переносного оборудования; видеопроекционное 
оборудование для просмотра фильмов (наличие мест - согласно 
количествулюдей в смену). В наличии настольные игры, 
беседки и  зоны отдыха на территории лагеря. Проведение 
познавательно-досуговых программ, общелагерных 
мероприятий, конкурсов, театрально-музыкальных постановок.  

Организа-
ция 
безопас-
ности 
детей. 
Требова-
ния к 
персоналу

Жилой корпус оборудован системами пожарной безопасности 
(датчики, водный занавес), а также первичными средствами 
пожаротушения и пожарными рукавами. Огнетушители 
находятся на каждом этаже, пожарная сигнализация и датчики в 
исправном состоянии. Аварийные выходы всегда свободны, не 
захламлены и оборудованы специализированными знаками. 
Медицинский пункт  возглавляет врач. На должность врача 
назначен специалист, соответствующий квалификационным 
требованиям к специалистам с высшим и послевузовским 
медицинским и фармацевтическим образованием в сфере 
здравоохранения по специальности "педиатрия", "организация 
здравоохранения" или "лечебное дело", имеющий стаж работы 
по данной специальности не менее 5 лет. Осуществляется 
охрана территории, организован  контролируемый доступ 
посторонних лиц и посетителей. Оборудование помещений 
медицинского пункта соответствует СанПиН 2.4.3648-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи» (утв. Постановлением Главного государственного 
санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 N 28), 
обеспечен санитарным транспортом для круглосуточного 
оказания медицинской помощи. Круглосуточное 
предоставление медицинских услуг: обеспеченность 
комплектом медикаментов в соответствии с действующими 
нормами и требованиями, круглосуточное наблюдение врача за 
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Ежегодно проводится мониторинг смены. В основе результатов 
эффективности отдыха замещающих семей лежит глубокий анализ 
показателей. 

Показатели эффективности детско-родительской смены 

№ 
п/п Показатель, единица измерения 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

1. География участников, 
количество муниципальных 
районов 

17 30 38 45 47 48 

2. Общее количество участников, 
дети и родители замещающих 
семей 

200 400 400 400 400 400 

3. Мониторинг участников детско-родительской смены: 
⋅ количество замещающих семей 39 63 79 88 90 99 
⋅ количество семей в полном 

составе (родители и дети 
дошкольного и школьного 
возраста) 

6 16 18 28 30 35 

⋅ количество семей, находящихся 
на сопровождении 6 14 18 21 25 31 

⋅ количество многодетных семей 9 14 18 22 41 53 
4. Удовлетворенность отдыхом всех участников смены: 

⋅ количество совместных 
мероприятий (для детей и 
родителей) 

28 33 38 43 47 58 

⋅ количество услуг (мероприятия, 
консультации), направленных на 
повышение родительской 
компетенции замещающих 
родителей и оказание адресной 
помощи 

17 91 232 234 251 306 

⋅ количество специалистов, 
оказывающие услуги 
замещающим семьям в период 
смены 

14 16 20 25 25 25 

5. Государственная поддержка, 
стоимость детской путевки 4200 4200 4200 5453 5950 6000 

6. Индекс групповой сплоченности 
детей и взрослых  
 

87% 91% 100% 100% 100% 100% 

На основании результатов мониторинга оценивается эффективность
организации отдыха замещающих семей и деятельности узких специалистов, 
поработавших с семьями.
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Отзывы родителей 
о детско-родительской смене «Семь цветов счастья» 

Выражаем огромную благодарность Президенту, Министру 
образования Республики Татарстан за предоставленный семейный отдых!  

Это лучшее время в течение года, когда мы, приемные родители, не 
просто заняты кастрюлями и учебой наших детей  вперемешку с проблемами 
поведения, а действительно занимаемся саморазвитием. Самая необходимая 
информация, самые свежие новости законодательства в области приемных 
детей, работа с психологами, индивидуальное решение проблемных 
ситуаций, педагогические технологии в сиротстве, особенности развития 
этих детей. Очень многое становится яснее и понятнее. А дети в это время 
заняты детством! Нам этого очень не хватает!!! Эти смены нужны нам как 
воздух! Мы ждем следующий год и уже скучаем!  

Агрызский район, семья Мифтахутдиновых 

Мы каждый год отдыхаем в лагере «Звездный», организованный 
Центром содействия. Нам очень нравится! Хорошая организация всех 
мероприятий. По душе можно найти развлечения и маленькому «дитя» и 
старшим ребятам, мамам и папам. Все продумано, все интересно, весело, 
спортивно, очень вкусная еда. Самое главное здесь отдыхают, общаются друг 
с другом мамы! Спасибо всем!!! Здесь все классно!!! 

Семья Башировых, г. Набережные Челны 

Благодарим коллектив Центра содействия семейного устройства за 
прекрасно организованный отдых, действительно райский уголок для детей и 
родителей, куда хочется вернуться снова и снова. Спасибо Вам большое и 
низкий Вам поклон! 

г. Лаишево, Семья Никифоровых 

Мы отдыхаем в лагере «Звездный» третий год. И каждый год дети ждут 
с нетерпением этот замечательный период. Наши дети сдружились в 
процессе совместных дел, узнавали друг друга лучше, открывались с разных 
сторон. Для родителей были организованы встречи со специалистами, 
получили советы по самым злободневным вопросам. Здесь мы имели 
уникальную возможность встретиться с другими приемными родителями, 
обсудить общие вопросы. Спасибо огромное за внимание к нашим семьям! 

Тукаевский район, семья Роговых-Перевозчиковых 

Вы нас вырвали от домашних дел, повседневной рутины и дали 
возможность нам отдохнуть душой и телом. Мы были заняты только детьми 
и собой. Получили огромную кучу только положительных эмоций.          

 Заинский район, семья Терентьевых 
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Мы очень рады за теплый прием в лагере «Звездный».  Выражаем 
признательность нашим сотрудникам Центра содействия. Дети очень рады, 
восхищаются различными мероприятиями, кружками. А мы, мамы, 
отдохнули от семейных хлопот, от работы и вообще все было «классно». 

Муслюмовский район, семья Игошевых 

Мы очень благодарны вам за предоставление нам и нашим детям такое 
удовольствие и возможность отдыхать. Вот мы второй год не перестаем 
удивляться Вами за вашу доброту, отзывчивость, искренность. За то, что 
осчастливили наших сокровищ, пусть Вас Бог одарит здоровьем, 
долголетием, семейным благополучием.  

Кукморский район, семьи Андреевых и Шайфутдиновых 

Отдых в лагере организован и проведен на самом высоком уровне, 
созданы чудесные условия для отдыха. Кухня хорошая, в лагере все 
настолько интересно, очень понравились замечательные мероприятия, игры, 
квесты, которые проводились каждый день. Огромное спасибо за доброе и 
заботливое отношение к детям и к нам взрослым. Дай бог Вам доброго 
здоровья и успехов во всем! 

Бугульминский район, Хайруллина Бриллиант и семья Овчинниковых 

Впервые выехали отдыхать. Здесь мы отдохнули душой, побегали, 
попрыгали, посоревновались. Нам очень понравилось. Огромная 
благодарность организаторам. Ходили к психологу, сказали, подсказали, 
дали дельные советы. Спасибо.  

г. Заинск, семья Кузьминых 

Было очень весело: проведено много интересных мероприятий (мы во 
всех участвовали). Большой выбор мастер-классов, спорт. и творческих 
программ – это очень большой плюс для любых интересов детей, даже не 
знали куда бежать – все интересно, все хотелось попробовать, посетить. 

Очень хорошая организация, информирование. Девочки – специалисты 
умнички – очень деликатны, открыты, полезны советами и консультациями. 
Галине Андреевне отдельное спасибо за такую замечательную смену, 
готовность помочь во всем, отзывчивость и доступность всего – всего. 

Вкусно кормили. Дети в восторге – они были активны, востребованы, 
их хвалили и поощряли всех – это очень важно. А сколько поделок красивых 
сделали! Условия проживания великолепные, просторно, удобно, чистота 
поддерживалась ежедневно. Всему персоналу огромная благодарность! 

г. Казань, семья Морозовых 
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Республиканская детско-родительская смена 
«Семь цветов счастья» 

Занятие с элементами тренинга 
«Нейропсихологические техники 
– основа здоровья и долголетия»

Встреча с родителями 
«Родительская беседка» 

Психологический тренинг  
«Секреты успешного воспитания 

детей» 

Психологический тренинг 
«Тело как ресурс гармоничной 

жизни» 

Мастер-класс  
по изготовлению слаймов 

Мастер-класс по рисованию в стиле 
«Монотипия» 
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